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b PREFEITURANUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

ESTADO DO PARANA

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°. 03/2019 — DISPENSA DE LICITACAO N°.
02/2019. — SENAC/PR/N® 190172/2019

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRA DO JACARE, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede na Rua Rui Barbosa n°. 96, inscrito no
CNPJ/MF n°. 76.407.568/0001-93, representado por seu Prefeito Municipal,
ADALBERTO DE FREITAS AGUIAR, brasileiro, casado, portador do RG n°.
5155.157-4 - SSP/IPR e do CPF/MF n° 737.533.199-53, residente na Rua Chosi
Misato, n°. 12, nesta cidade da Barra do Jacaré/PR.
CONTRATADA: SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -
SENAC/PR, pessoa juridica de direito privado, entidade de formagao profissional sem
fins lucrativos, " servigo social autdnomo”, criado pelo Decreto Lei n° 8.621, de 10 de
janeiro de 1946, por meio da sua Unidade de Educagao Profissional e Tecnologica em
Jacarezinho, com endereco & Rua Dois de Abril, n° 742, Centro, CEP 86.400-000,
Municipio de Jacarezinho, Estado do Parana, inscrita no CNPJ/MF sob n°
03.541.088/0007-32, doravante denominado CONTRATADA, neste ato representada
por seu Diretor Regional, Sr. VITOR SALGADO MONASTIER, portador da CI/RG ne.
523.562-6 e inscrito no CPF/MF sob n°. 061.315.149-68.

As partes acima qualificadas firmam o presente contrato com dispensa de licitagdo n°®
02/2019, de acordo com o artigo 24, inciso XIll da Lei n° 8.666/93 e suas alteragoes,
bem como as demais normas que regulam a espécie, mediante as seguintes clausulas
e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E VALOR

1.1 Constitui objeto do presente instrumento de contrato a Contratagdo de Servicos
para Formagdo Continuada e Capacitagado dos docentes e demais funcionarios da
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte, bem como seus departamentos,
conforme especificagdes contidas na proposta n°. 207v2, apresentada pela contratada,
e no processo de dispensa n°. 02 do exercicio de 2019, a saber:

Valor

Item Cursos e Especificacdes Unitério Valor Total

O Educador, sua Motivacdo e Sucesso no
Ensino

01 (uma) Turma

01 Carga horaria: 20 h R$ 4.200,00 | R$ 4.200,00
N° Max. de Participantes: 50

Idade Minima: 18 anos

Escolaridade Minima: Ensino Médio Completo
Criatividade e Motivagdo no Processo

Ensino Aprendizagem
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02 R$ 4.200,00 | R$4.200,00




01 (uma) Turma

Carga horaria: 20 h

N° Max. de Participantes: 50

Idade Minima: 16 anos

Escolaridade Minima: 3° ano do Ensino Médio

03

Como Trabalhar __as Dificuldades da
Aprendizagem

01 (uma) Turma

Carga horaria: 20 h

N° Max. de Participantes: 50

Idade Minima: 18 anos

Escolaridade Minima: 2° ano do Ensino Médio

R$ 4.200,00

R$ 4.200,00

Motivacdo e Autoestima no Trabalho
Docente

01 (uma) Turma

Carga horaria: 07 h

N° Max. de Participantes: 50

Idade Minima: 18 anos

Escolaridade Minima: Ensino Médio Completo

R$ 1.536,00

R$ 1.536,00

05

Boas Praticas __na _Manipulacdo de
Alimentos para Merendeiras

01 (uma) Turma

Carga horaria: 15 h

N° Max. de Participantes: 40

Idade Minima: 17 anos

Escolaridade Minima: 06° ano do Ensino
Fundamental

R$ 3.500,00

R$ 3.500,00

07

Postura Profissional no Transporte Escolar
01 (uma) Turma

Carga horaria: 24 h

N° Max. de Participantes: 30

Idade Minima: 18 anos

Escolaridade Minima: Ensino Fundamental
Completo

R$ 4.200,00

R$ 4.200,00

1.2 Os cursos serdo realizados em espacgo fisico adequado, nas dependéncias

disponibilizadas pelo CONTRATANTE.

1.3 O prazo de conclusdo do objeto desta licitacdo sera de 12 (doze) meses, apos a

homologacéo e assinatura de contrato.

1.4 O valor total maximo previsto da licitagdo € R$ 21.836,00 (vinte e um mil,

oitocentos e trinta seis reais).

CLAUSULA SEGUNDA: DAS ATRIBUICOES DO CONTRATANTE

1. Efetuar o pagamento do curso conforme disposto na clausula quinta;
2. Indicar os participantes do curso acima citado, atendendo ao limite maximo
estabelecido na clausula primeira, bem como apresentar toda documentacéo

necessaria para a efetivagéo da matricula;

3. Dar ao CONTRATADO as condigdes necessariae?gular execucao do contrato.
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CLAUSULA TERCEIRA: DAS ATRIBUICOES DO CONTRATADO

1. Planejar, coordenar, executar, supervisionar & avaliar as atividades especificas da
acao educacional decorrente deste contrato;

Recrutar, selecionar, orientar e remunerar 0s instrutores que irdo atuar no curso;
Fornecer o material didatico, se previsto na programagao;

Emitir certificado aos alunos concluintes e aprovados;

Emitir as Notas Fiscais/faturas correspondentes aos valores definidos na clausula
quarta.

o e G N

CLAUSULA QUARTA: DA EXECUGAO E PENALIDADES
A parte contratante que nao atender as clausulas deste instrumento, sera
responsabilizada juridicamente com as sangdes, multas e penalidades apontadas em
conformidade com a Lei 8.666/93 e alteragdes posteriores.

CLAUSULA QUINTA: DO PAGAMENTO

31 A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, no prazo de até 15 (quinze) dias
apos a entrega e emisséo da nota fiscal, mediante depésito em conta bancaria, os
valores correspondentes as Notas Fiscais apresentadas.

3.2 A Unidade de Educacdo Profissional e Tecnoldgica do SENAC, em Jacarezinho,
responsavel por executar os cursos, fara a emissd3o da Nota Fiscal, considerando
exatamente a carga horaria realizada no periodo (mensal), bem como emitira as
faturas e recebera os pagamentos conforme as condigoes avencgadas.

CLAUSULA SEXTA: DOS REQUISITOS PARA INSCRIGAO

Na realizacdo da matricula dos alunos, dever-se-a observar os requisitos constantes
nos Regimentos Internos e Sistema de Gestao Escolar do SENAC-PR, que, por sua
vez, disciplina os referenciais e pré-requisitos de cada de curso.

CLAUSULA SETIMA: DOS REQUISITOS PARA APROVAGAO

Os requisitos para aprovagao e 0s critérios de frequéncia minima dos alunos seréo
aplicados de acordo com o(s) curso(s) contratado(s), respeitando as situagdes
definidas no Regimento Escolar e também no cadastro de curso do Sistema de Gestao
Escolar do SENAC.

CLAUSULA OITAVA: DA VIGENCIA DO CONTRATO.

A presente contratagdo tem carater temporario e por prazo determinado de 12 (doze) /

meses a contar da data de homologagao e assinatura do contrato.

CLAUSULA NONA: DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas decorrentes da execugao do objeto deste contrato ocorrerdo atraves das
seguintes contas dotagdes: 5350, 5720, 5730, 5740, 6760 e 6770 do exercicio de
2019.

CLAUSULA DECIMA: DA RESCISAO DO CONTRATO

Podera ocorrer rescisdo do contrato durante sua vigéncia se a CONTRATADA,
comprovadamente, ndo corresponder ao objeto_ deste contratc e nao cumprir
satisfatoriamente com suas atribuicdes, /c/osafﬁr/m% pvéquerido no processo de dispensa
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n°. 02 do exercicio de 2019, garantido a ampla defesa e o contraditorio, bem como a
continuidade das acdes que estiverem, porventura, em andamento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA FISCALIZACAO

71 A CONTRATANTE, através dos responsaveis do setor de compras, devera
fiscalizar e conferir as entregas efetuadas pela Contratada, para assegurar o
cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelas partes.

72 Pela CONTRATADA, o Sr. Gerente Executivo da Unidade de Educagao
Profissional e Tecnolégica do SENAC, em Jacarezinho, sera o responsavel pela
gestdo do presente contrato, coordenando, controlando e avaliando a execugéo do
mesmo no decorrer de todo o seu periodo de vigéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DA FRAUDE E DA CORRUPGAO
| - Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por
seus fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratagéo, o mais alto padrao
de ética durante todo o processo de licitagéo, de contratagéo e de execugado do objeto
contratual.

Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no
processo de licitagdo ou na execugéo de contrato;

b) “pratica fraudulenta” a falsificagédo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagéo ou de execugao de contrato;

c) “pratica colusiva’: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgao
licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo competitivos;

d) “pratica coercitiva": causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo
licitatorio ou afetar a execugao do contrato.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes
ou fazer declaragdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral,
com o objetivo de impedir materialmente a apuragao de alegagdes de pratica; (ii) atos
cuja intencéo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo
financeiro multilateral promover inspegao.

Il - Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora sangao
sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel,
indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados
pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa,
diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas,
coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugado um contrato
financiado pelo organismo.

Il - Considerando os propositos das clausulas acima, o licitante vencedor, como
condigdo para a contratagdo, devera concordar e autorizar que, na hipotese de o
contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitirda que o0 organismo
financeiro e/ou pessoas por ele formalmente ingj,cad’a?possam inspecionar o local de
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execucdo do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a
licitacdo e a execucao do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DO PRAZO PARA ASSINATURA DO
CONTRATO

A empresa proponente classificada na licitagao, uma vez e oficialmente convidada
pela administragdo, tera um prazo improrrogavel de até 05 (cinco) dias corridos,
contados a partir da convocagao par a assinar o Termo do presente de Contrato.

A recusa injustificada do proponente vencedor na licitagdo em assinar o Contrato,
dentro do prazo estabelecido nesta clausula, o sujeitara a aplicagao das penalidades
previstas em lei, podendo a CONTRATANTE convidar, sucessivamente por ordem de
classificacdo as demais licitantes, apds comprovacdo da compatibilidade de sua
proposta e atendimento as exigéncias de habilitacdo, para celebragao do Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DO FORO

Elegem as partes Contratantes o Foro da Comarca de Andira, Estado do Parana, para
dirimir todas e quaisquer questdes oriundas deste Contrato, renunciando
expressamente a qualquer outro, por mais privilégio que seja.

Paco Municipal Jose Galdino Pe?ira, em 07 de fevereiro de 2019.
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g ERTO DE FREITAS AGUIAR

_~ Prefeito Municipal !

VITOR Sth DO MONASTIER
Dire‘@ gignal do SENAC/PR /
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE - PARANA
EXTRATO DE CONTRATO N°. 03/2019.
Partes: MUNICIPIO DE BARRA DO JACARE/PR E A EMPRESA SERVICO

NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC/PR, inscrita no CNPJ/MF
sob n°. 03.541.088/0007-32.

Objeto: Contratagéo de Servigos para Formag&o Continuada e Capacitagio dos
docentes e demais funcionarios da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e
Esporte, bem como seus departamentos, conforme especificagdes contidas na
proposta n°. 207v2 apresentada pela contratada e no processo de dispensa n°. 02 do
exercicio de 2019.

Contas Dotagdes: 5350, 5720, 5730, 5740, SYGU)e 6770 do exercicio de 2019.

Valor: R$ 21.836,00 (vinte e um mil, oitocentos € trinta seis reais).

Data da Assinatura: 07/02/2019. A

Foro: Comarca de Andira = PR. /
ADALBER‘?%{E’FREITAS AGUIAR
(,B efeito Municipal




28/02/2019 Prefeitura Municipal de Barra do Jacaré

ESTADO DO PARANA 64

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ E PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO N*. 13/2019.

Partes: MUNICIPIO DE BARRA DO JACARE/PR E A EMPRESA
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL -
SENAC/PR, inscrita no CNPJ/MF sob n°. 03.541.088/0007-32.
Objeto: Contratagio de Servigos para Formagio Continuada &
Capacitagio dos docentes e demais funciondrios da Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte, bem como seus
departamentos, conforme especificagdes contidas na proposta n°.
207v2 apresentada pela contratada e no processo de dispensa n”. 02 do
exercicio de 2019,

Contas Dotagdes: 5350, 5720, 5730, 5740, 6760 e 6770 do exercicio
de 2019.

Valor: RS 21.836,00 (vinte e um mil, oitocentos e trinta seis reais).
Data da Assinatura: 07/02/2019.

Foro: Comarca de Andira — PR.

ADALBERTO DE FREITAS AGUIAR
Prefeito Municipal

- Publicado por:
Ednalberto Goulart
Cédigo Identificador:E9764632

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parand
no dia 28/02/2019. Edigac 1705

A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/

http://www.diariomunicipal.com. briamp/materia/E9764632/03A0LTB LSKwSEyFEKilaD1 CqEthbYDmemZE!YUszsaNTOshmYClTBSchBJM R i |



Secretaria Municipal de
Fducacdo Cultura e Esportes
Municipio de Barra do Jacaré.
Rua Rui Barbosa, n°z7
F-mail: sec.ed.bdj@brturbo.com.br

Oficio 10/2020 Barra do Jacaré, 21 de janeiro de 2019.

Exmo. Sr.
Adalberto de Freitas Aguiar
Barra do Jacaré -PR

Excelentissimo Senhor

Vimos, por meio deste solicitar a autorizacdo para que seja realizado
aditivo contratual de 60 dias do Processo de Dispensa N° 02/2019, contrato N°
03/2019 com a empresa SENAC - Servico Nacional de Aprendizagem
Comercial. A referida empresa foi contratada para capacitagéo do corpo docente
do Municipio, o qual & garantido por lei municipal a capacitacao anual dos
professores com carga horaria de 40 horas divididas durante o ano, sendo assim
a semana pedagogica do ano letivo de 2020 acontecera nos dias 31 de janeiro,
03 e 04 de fevereiro, considerando o final do contrato vigente no dia 06 de
fevereiro, sem tempo habil para que seja feita a nota fiscal para pagamento,
solicitamos assim o aditivo de tempo, para que seja possivel ofertar a
capacitagéo ao corpo docente & realizar o pagamento em tempo regular.

Nada mais havendo a tratar, reiteramos Nnossos agradecimentos e nos

colocamos a disposigao para maiores informagoes.

Atenciosamente

ciele de Freitas Aguiar
Fggelarla Municipal de Educagdo
Esportg e Cultura
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B contato@educaremrede.com.br

Centro de Treinamento em Desenvolvimento Profissional - Educar em Rede
Rua Paulo Pompéia Coutinhao, 34 — Jacarezinho — PR
GNPJ: 21.313,454/0001-92

PROPOSTA COMERCIAL
A

Prefeitura Municipal de Barra do Jacare, Parana
Departamento Municipal de Educacio, Esporte e Cultura de Barra do Jacaré

A empresa Centro de Treinamento Em Desenvolvimento Profissional - Educar Em Rede
Ltda, estabelecida a Rua Paulo Pompéia Coutinho, 348 — da cidade de Jacarezinho — PR,
CNPJ sob n° 21.313.454/0001-92, apresenta a sua proposta comercial para contratagao de
empresa especializada, com comprovada capacidade técnica e experiéncia para prestar
servicos de Assessoria Educacional na Formagao Continuada dos Professores da Rede
Municipal.

DESCRIGAO TECNICA DE SERVIGOS

L Al
v

 ASSUNTOITEMA

FORMAGAO PEDAGOGICA 2019

Objetivo: A agdo pedagogica consiste em um conjunto de saberes que devem ser utilizados
para que a atividade-fim da escola, ou seja, a aprendizagem, possa acontecer de forma
satisfatéria. Por isso a Formacgédo em Servico se torna um dos mecanismos essenciais na
efetividade de qualquer planejamento letivo. A empresa Educar em Rede tem como objetivo
respeitar as especificidades da rede municipal e cada etapa de ensino por ela composto, se
embasando na legislagéo pertinente, bem como em documentos curriculares orientadores
atualizados para fornecer uma formagao pedagdgica que leve em conta as necessidades
locais ao mesmo tempo que conta com a expertise dos docentes da empresa para que a
formagao corresponda a demanda do municipio.

Pablico-alvo: Professores da rede municipal de ensino, coordenadores pedagogicos,
pedagogos e diretores.

Carga horaria: 60 horas

Areas de abrangéncia da formagao: Educ'agéo Infantil, Ensino Fundamental Séries
Iniciais, Fungdes Administrativas e Gesté&o Escolar.

Metodologia: A metodologia sera de acordo com a demanda apresentada pela Secretaria
Municipal de Educagéo, podendo ser composta de forma totalmente presencial ou com parte
dela a distancia utilizando a plataforma da empresa Educar em Rede, cujo enderego
eletrdnico é: ead.educaremrede.com.br.
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B contato@educaremrede.com.br

Centre de Treinamento em Desenvolvimento Profissional - Educar em Rede
Rua Paulo Pompéia Coutinho, 34 — Jacarezinho — PR
CNPJ: 21.313.454/0001-92

Cronograma: A formacéo tera a duragdo de 12 meses, a contar da data de assinatura do
contrato em comum acordo com a Secretaria Municipal de Educacéao.

—

Valor do Investimento: Para adesdo do projeto de formagdo apresentada de 60h,
estamos propondo o Valor Global de R$ 12.500,00 (doze mil e quinhentos reais), cujo
valor por hora corresponde a R$208,33.

No valor proposto, ja estéo inclusos todos 0s custos diretos e indiretos, impostos, mao
de obra especializada, encargos, alimentagédo, deslocamento do profissional até o
municipio, além de materiais que eventualmente seréo utilizados.

Validade da Proposta: 60 (sessenta dias)

Forma de Pagamento: Data da apresentagao da fatura/nota fiscal

Certos da atengéo, colocamo-nos ao seu inteiro dispor para esclarecer eventuais davidas da
presente proposta.

Jacarezinho, 21 de janeiro de 2020.

L bl

Julia(no Roberto da Silva Raramilho
Sécio-proprietario
Educar em Rede

-
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[28.344.287/0001-59

REINOLDO FRANCISCO CARDINAL
HUTH

Ed L!CA;GO RUA LO20 B4 COSTA, 606 SALA 704
Capacitacéo de Professores L_ CENTRS : GEP S5pi6:150 J
(53) 3029 — 2310 PELOTAS-RS o ~
Orcamento para Capacitagdo de Professores
BARRA DO JACARE / PR
DESCRICAO’ CARGA VALOR/ VALOR

HORARIA | HORA AULA

Cursos Ped'agc’)gicos

para Formagao
Continuada de 40 horas RS 249,75 RS 9.990,00

Professores da Rede
Municipal de Ensino

Valor Total: 40 horas de Capacitagdo = R$ 9.990,00
(Nove Mil e Novecentos e Noventa Reais)

ESTA PROPOSTA E VALIDA POR 90 DIAS.

* Nos valores discriminados acima j& estdo inclusos: deslocamento rodoviario efou
aéreo, hospedagem, alimentagdo, impostos, instrumentos pedagoégicos utilizados nas
Oficinas (Cursos) durante a Formagdo Continuada e os materiais de apoio dos
Professores Ministrantes.

Pelotas/RS, 21de janeiro de 2020
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Senac

Atendimento Corporativo

Proposta N° 235 vl 21/01/202
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

Sra Deyziani Calixto da Silva
Telefone: (43) 3537-1217 Email: educacao@barradojacare.pr.gov.br
Cidade: Barra do Jacaré - PR

SENAC PARANA

O Senac Parana é reconhecido como uma das melhores instituigdes de educagdo profissional do
pais. Contamos com uma infraestrutura moderna, projetada para que 0S alunos possam
desenvolver da melhor maneira todo o seu potencial. No Senac, as competéncias sdo
desenvolvidas com profissionais referéncia nas ireas de educacdo profissional.

No Parana esta a mais de 70 anos com a missio de educar para o trabalho em atividades do
comércio de bens, servigos e turismo, priorizando uma experiéncia Unica, para gque 0 aluno
desenvolva tada competéncia profissional e pessoal.

Através do Atendimento Corporativo, desenvolvemos competéncias e habilidades indispensaveis
4 atuacdo dos profissionais para sua empresa. Nesta modalidade de atendimento, oferecemos
solucdes educacionais customizadas em desenvolvimento humano, alinhadas aos objetivos
estratégicos das organizagoes.

O programa desenvolve CUrsos, palestras, consultorias exclusivas para gue sua empresa
mantenha o destaque e o diferencial competitivo no mercado. Nossos profissionais realizam o
diagnéstico e identificam as necessidades para desenvaolver acbes personalizadas com
contelidos exclusivos, adaptados a realidade da empresa.

Nossa certificacdo € reconhecida nacionalmente. NOSs0s cLrsos atendem as éxigéncias legais de
formacao, confirmando a referéncia em qualidade e credibilidade da marca Senac,

Ao escolher o Senac, vocé valoriza e investe em um dos mais importantes elementos do seu
empreendimento: as pessoas da sua organizagao.

Atenciosamente,

Antenor de Matos Pinheiro
Gerente Executivo da Unidade de Educagao Profissional do Senac em JACAREZINHO
CNPJ 03.541.088/0007-32




Curso: 8523 - 0 EDUCADOR, SUA MOTIVACAO E SUCESSO NO ENSINO

Objetivo: Proporcionar a compreensdo da importéncia da motivagdo e da autoconfianca na
atuacdo docente, através da identificacdo de elementos motivacionais.

Pré-requisitos
Idade Minima: 18 anos Escolaridade Minima: Ensino Médio completo

Disciplina: O Educador, sua Motivacdo e Sucesso no Ensino
Contetldo

0 professor e o ambiente escolar.

0 educador como fator motivacicnal.

Trabalho, motivagdo e autoconhecimento.

Equilibrio pessoal e suas implicagbes na educagdo.

Como aumentar a qualidade no aprendizado.

Carga Horaria:
Carga Horaria/Turma:20h
Carga Horaria Total: 20h

Participantes:

NO de Turmas: 1

No de Alunos/Turma: 50
NO de Alunos Total: 50

Investimento:
Investimento/Turma: R$ 4.200,00
Investimento Total: R$ 4,200,00

Q
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Curso: 5413 - CRIATIVIDADE E MOTIVACAO NO PROCESSQ E~NSINO APRENDIZAGEM

= e ———

Objetivo: Proporcionar a compreensdo da importancia da motivacio e da autoconfianga na
atuacdo docente, por meio da identificacdo de elementos motivacionais e facilitadores da
criatividade.

Pré-requisitos
Idade Minima: 16 anos Escolaridade Minima: 3° ano do Ensino Médio

Disciplina: Criatividade e Motivagcdo no Processo Ensino Aprendizagem
Conteido

O professor e o ambiente escolar.

0 educador como fator motivacional.

Trabalho, motivacéo e auto conhecimento,
Equilibrio pessoal e suas implicacBes na educacgdo.
Como aumentar a qualidade do aprendizado.
Comunicacao eficaz.

Caracteristicas da pessoa criativa.

Criatividade: conceitos, criatividade x idéias,
Criatividade em grupo.

Carga Horaria:
Carga Horaria/Turma:20h
Carga Horaria Total:20h

Participantes:

NO de Turmas: 1

NO© de Alunos/Turma: 50
N° de Alunos Total: 50

Investimento:
Investimento/Turma: R$ 4,200,00
Investimento Total: R$ 4,200,00 o



Curso: 8860 - COMO TRABALHAR AS DIFICULDADES DA APRENDIZAGEM

Objetivo: Reconhecer a importéncia do atendimento 4s necessidades individuais dos alunos da
educacdo infantil e ensino fundamental a partir de suas dificuldades de aprendizagem.

Pré-requisitos
Idade Minima: 18 anos Escolaridade Minima: 2 ano do Ensino Médio

Disciplina: Como Trabalhar as Dificuldades da Aprendizagem

Conteido

Aprimorando o olhar e a observacdo em sala de aula: fala, acbes, postura, forma de executar,
o0s gestos e expressdes faciais dos alunos.

Definicdo de dificuldade de aprendizagem.

Diferenciando transtornos de aprendizagem e problemas de aprendizagem.
Principais dificuldades de aprendizagem: educacdo infantil e ensino fundamental
Dificuldades de aprendizagem na leitura e na escrita.

TDAH - Transtorne de Déficit de Atengdo e Hiperatividade: principais caracteristicas.
A importancia do apoio da familia.

Estudos de caso e sugestdes de propostas de intervengdo.

Carga Horaria:
Carga Horaria/Turma:20h
Carga Horaria Total:20h

Participantes:

NO de Turmas: 1

N© de Alunos/Turma: 50
N© de Alunos Total: 50

Investimento:
Investimento/Turma: R$ 4.200,00
Investimento Total: R$ 4.200,00



